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Работа строительной 
компании при COVID-19 
(коронавирусе)

Строительные компаний, чье руководство 
и сотрудники все еще работают, 
могут предпринять меры, чтобы 
помочь остановить распространение 
коронавируса и обеспечить безопасность 
и здоровье сотрудников.

Защитите сотрудников от контакта с 
коронавирусом 
На сегодняшний день известно, что коронавирус 
распространяется от человека к человеку, главным 
образом, воздушно-капельным путем, когда зараженный 
человек кашляет или чихает. Считается также, что вирус 
распространяется людьми, которые касаются поверхностей или 
предметов, а затем касаются рта, носа или, возможно, глаз.
Department of Labor & Industries (Министерство труда и 
промышленности, L&I) в настоящее время не требует от 
работодателей наличия письменного плана профилактики 
коронавирусной болезни. L&I требует от всех работодателей 
информировать своих сотрудников об опасностях, 
связанных с коронавирусом, и проводить профилактические 
тренинги по мере необходимости.

Идеи для социального дистанцирования 
(более 6 футов) на строительных 
площадках

	� Чередуйте работу и смены, чтобы они не пересекались.
	� Ограничьте работу задачами, которые строго 
необходимы, учитывая требования соблюдения 
дистанции.

	� Расстояние менее шести футов сразу же считается 
безопасным. 

	� Работодателям, возможно, нужно будет провести 
несколько небольших собраний с бригадами, включая 
совещания по технике безопасности, тренинги 

и перерывы на отдых/обед с участием не более 
10 человек одновременно в одном месте.

	� По возможности, проводите собрания снаружи (не в 
помещении).

	� Запретите большие собрания (в настоящее время не 
более 10 человек) на рабочем месте.

	� Установите «контроль социальной дистанции» 
- подобно контролю безопасности, но в этот раз 
это человек, чья работа заключается в том, чтобы 
напоминать о дистанции в шесть футов.

	� Убедитесь, что начальники подают пример своим 
соблюдением правил.

	� По возможности пользуйтесь лестницей вместо лифтов 
или подъемников.

	� По одному человеку в лифте.

Меры, предпринимаемые работодателем
	� Требуйте, чтобы больные сотрудники оставались дома 
или уходили домой, если они начинают чувствовать 
себя плохо/выглядеть плохо.

	� Требуется мыть руки перед едой, питьем или курением.
	� Пропагандируйте частое мытье рук, предоставив 
повсюду доступ к местам для мытья рук.

	� Обеспечьте непрерывное снабжение мылом и водой всех 
рабочих мест.

	� Осуществляйте регулярную уборку на месте, 
особенно в местах общего пользования и в местах 
соприкосновения, включая:

	- краны и моющие средства;
	- унитазы и сиденья;
	- дверные ручки и нажимные пластины;
	- поручни на лестницах и в коридорах;
	- кнопки в лифтах и пульты управления на 
подъемниках;

	- панель управления оборудования;
	- поверхности для приготовления и употребления 
пищи;

	- телефонное оборудование;
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	- клавиатуры, копировальные аппараты и другая 
оргтехника.

	- www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/
organizations/cleaning-disinfection.html

	� Обновляйте паспорта безопасности (Safety Data Sheets, 
SDS) всех дезинфицирующих средств на рабочих местах.

	� Убедитесь, что письменные программы по 
предотвращению несчастных случаев, планы по 
технике безопасности и охране здоровья и политики 
доведены до сведения сотрудников и легко доступны.

	� Все типы индивидуальных средств защиты (personal 
protective equipment, PPE)  должны быть выбраны исходя 
из опасности для сотрудника.

	� Проводите с сотрудниками современные тренинги и 
обучение по факторам риска коронавируса и защитному 
поведению (например, этикету при кашле и уходу за PPE).

	� Разработайте план на случай, если работник заболевает 
на работе или уведомляет работодателя о том, что он 
заболел, когда не на работе (уведомить других и т. д.).

	� Разработайте план как определять, болен ли работник. 
Предоставьте возможности удаленной работы для 
офисных сотрудников, когда это возможно.

Меры, предпринимаемые сотрудником
	� Не ходите на работу, если вы плохо себя чувствуете.
	� Мойте руки непосредственно перед употреблением 
пищи, воды и курением.

	� Не пожимайте руки и не касайтесь локтями никого.
	� Прикрывайте рот и нос салфетками, если вы кашляете 
или чихаете, или кашляйте/чихайте в локоть.

	� Не прикасайтесь к своим глазам, носу или рту.
	� Часто мойте руки с мылом и водой не менее 20 секунд.
	� Обратите внимание на официальные источники 
информации, такие как Центры по контролю и 
профилактике заболеваемости (Centers for Disease 
Control, CDC).

	� Не делитесь инструментами (включая телефоны, столы 
и т. д.) или PPE.

	� Не делитесь едой с другими на рабочей площадке до 
дальнейшего уведомления.

	� Следует носить надлежащее PPE при наличии 
опасностей на строительной площадке.

Экономия респираторных средств
Центры по контролю и профилактике заболеваемости (CDC) 
в настоящее время не рекомендуют здоровым людям носить 
респираторы или маски для защиты от коронавируса, кроме 
как в медицинских учреждениях.
L&I осознает, что в настоящее время существует дефицит 
одноразовых респираторов N95 на рынке. Одноразовые 
респираторы-полумаски широко используются во многих 
отраслях, когда работодатели должны обеспечивать 
минимальный уровень защиты органов дыхания. По-
прежнему применимы правила защиты органов дыхания L&I, 
хотя может быть доступно лишь ограниченное количество 
специальных респираторов. Работодатели должны 
продолжать предоставлять и требовать от работников носить 
респираторы, если этого требует работа. Если респираторы 
не могут быть получены, одним из вариантов решения 

проблемы может стать задержка работы до тех пор, пока не 
будет получен и предоставлен работникам соответствующий 
тип респиратора. В некоторых случаях использование 
более эффективных средств управления, местной вытяжной 
вентиляции или пылеподавления (например, влажными 
методами) может уменьшить или устранить необходимость в 
респираторах. N95 — минимальный уровень защиты органов 
дыхания. Любой другой противоаэрозольный респиратор 
будет считаться средством защиты, особенно если у 
сотрудников уже есть другие респираторы, предназначенные 
для работы. Предоставленные работнику новые средства 
защиты органов дыхания должны быть чистыми с 
медицинской точки зрения и проверены на соответствие 
новому респиратору. Все требования нашего стандарта по 
защите органов дыхания согласно Административному 
кодексу штата Washington (Washington Administrative Code, 
WAC) 296-842 можно найти на сайте: www.Lni.wa.gov/safety-
health/safety-rules/rules-by-chapter/?chapter=842 (только на 
английском языке)
Работодатели должны ссылаться на Временное 
руководство CDC для бизнеса и работодателей: 
www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/community/guidance-
business-response.html (только на английском языке)
Работодатели должны постоянно проверять рекомендации 
CDC и соответственно обновлять анализ степени опасности 
выполняемых работ (Job Hazard Analysis, JHA) и планы 
безопасности.

Дополнительные ссылки от наших 
государственных партнеров:
От Федерального агентства по охране труда и здоровья 
(Occupational Safety andHealth Administration, OSHA): 
www.osha.gov/SLTC/covid-19 (только на английском языке)

От Департамента здравоохранения (Department of Health, 
DOH) штата Washington: www.doh.wa.gov/Emergencies/
Coronavirus (только на английском языке)

От Национального института по охране труда и 
промышленной гигиене (National Institute for Occupational 
Safety and Health, NIOSH): www.cdc.gov/niosh/emres/ 
2019_ncov.html (только на английском языке)

Как получить помощь
Для получения бесплатной консультации по 
вопросам безопасности и здоровья перейдите на сайт 
www.Lni.wa.gov/SafetyConsultants (толь?ко на английском 
языке) или позвоните по телефону 1-800-423-7233, или 
посетите местное отделение L&I.

Этот документ был создан в марте 2020 года и может 
быть изменен.

По требованию может быть предоставлена помощь 
переводчика, а также информация в других форматах 
для лиц с ограниченными возможностями. Позвоните 
по телефону 1-800-547-8367. Пользователи TDD могут 
позвонить по тел. 711. L&I предоставляет равные 
возможности всем работникам.
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